
厦门大学嘉庚学院关于福建省中青年教师 

教育科研项目考核管理办法（试行） 

 

为鼓励我校中青年教师开展科研工作，进一步规范教师参与福建省中青年教

师教育科研项目管理，促进中青年教师多出成果，出好成果。根据省教育厅、财

政厅《福建省中青年教师教育科研项目管理暂行办法》（闽教综〔2013〕27 号）

等相关文件精神，结合我校实际，特制定本办法。 

一、项目申报和立项原则 

（一）省中青年教师教育科研项目采取“学校评审、等额推荐、审核下达”

的方式直接立项。获立项的项目均为由省教育厅资助的“福建省中青年教师教育

科研项目”并统一编号管理。  

（二）校内评审遴选时，原则上优先支持 40 周岁以下、中级及以下职称科

研人员申报的课题，且同等条件下，推荐机会倾向于尚未获得此类项目资助的教

师。 

（三）项目申请人同期只能申报 1 个项目，已承担国家、省部级（含子课题）

或教育科研项目未完成的，不得申请新项目，由于申请人主观原因被撤销立项或

项目成果鉴定未获通过的，2 年内不得申请新项目。 

二、经费资助 

（一）资助标准 

省教育厅将为获立项项目提供经费资助，一般情况资助标准为科技类 1 万元

/项，社科类 0.5 万元/项。同时我校按省教育厅资助经费标准 1:1 的比例提供配套

经费，即科技类 1 万元/项，社科类 0.5 万元/项。 

（二）经费拨付 

省中青年教师教育科研项目执行年限一般不超过 2 年。省教育厅资助经费于

立项当年一次性拨付。学校配套经费分 2 次拨付，即中期检查通过后拨付经费总

额的 60%，通过期满考核并按期结题后拨付余下 40%。 

（三）经费管理 

1.项目经费以“统一规划、单独核算、专款专用、结余留用”为管理原则，

经费使用权归项目负责人，由教学与科研促进部和财务部共同监督检查。经费使

用严格按照国家有关财经法律法规、福建省财政厅、教育厅印发的《福建省高等

学校科研经费管理办法（暂行）》（闽财教〔2013〕45 号）及《厦门大学嘉庚学

院科研经费管理暂行办法》规定执行。 
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2.对未能通过中期检查或无法按时结题的项目，学校将停止拨付余下的资助

经费。 

3.对出现下列情况之一的，学校将向省教育厅提交书面报告，中止或撤销项

目，同时项目负责人应退回学校已拨付的配套经费： 

（1）项目批准后，无论何种原因，一直未开展研究工作； 

（2）项目实施过程中，项目负责人因长期出国、工作变动或健康等原因，

明显不能按原计划完成研究任务； 

（3）未经批准擅自变更项目负责人或课题研究方向； 

（4）因课题组成员内部发生矛盾，不能正常开展研究工作； 

（5）违反师德、学风建设规定或科研资金管理规定。 

4.项目执行期间，项目负责人若中途调离学校，应退回学校资助的配套经费。 

三、考核管理 

（一）考核依据 

《福建省中青年教师教育科研项目管理暂行办法》（闽教综〔2013〕27 号）

及相关文件。 

（二）考核内容与形式 

考核内容主要包括项目研究进展和科研成果两个方面。 

1.项目研究进展 

项目负责人须按时提交《福建省中青年教师教育科研项目中期进展情况表》

及《福建省中青年教师教育科研项目结题报告书》并附上论文、专著、成果评议

等预期科研成果。 

2.科研成果 

项目到期时，除满足省教育厅项目结题的相关规定外，还须以我校为第一署

名单位，以第一作者身份在二类及以上核心学术刊物发表 1 篇与研究方向一致的

学术论文。研究成果发表时须标注“福建省中青年教师教育科研项目资助”（项

目编号：*******）。 

3.省中青年教师教育科研项目的考核管理工作，在学校领导下，由教学与科

研促进部根据相关规定，统一组织实施。   

四、附则 

本办法仅适用福建省中青年教师教育科研一般项目，自颁布之日起执行，由

教学与科研促进部负责解释。 

 

厦门大学嘉庚学院 
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